МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ

ПО ПРОВЕДЕНИЮ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА

ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА
«ПЕДАГОГ-ПСИХОЛОГ РОССИИ - 2025» 

Данные Методические материалы по подготовке к конкурсным испытаниям разработаны на основании положения о Конкурсе, утвержденном Указом Губернатора Ярославской области от 26.02.2019 № 047 «Об учреждении премий Губернатора области для победителя и лауреатов регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог России» и включают в себя:

1. Образцы документов для предоставления в оргкомитет регионального этапа Всероссийского конкурса (представление от организации на кандидата, заявление кандидата, анкета кандидата, цветное фото кандидата).
2. Информацию о порядке проведения мероприятий конкурса. 
3. Описание конкурсных испытаний.

1. Образцы документов 

Представление от организации на кандидата (оформляется на бланке организации)
В оргкомитет 

регионального этапа 

Всероссийского конкурса 

«Педагог-психолог России-2025» 

Представление 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(полное наименование выдвигающей организации)

выдвигает на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России-2025» ____________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________
(в родительном падеже: фамилия, имя, отчество кандидата на участие в региональном этапе конкурса, занимаемая им должность (наименование – по трудовой книжке) 
Руководитель организации

 (фамилия, имя, отчество)
                                                         (подпись)
М. П.
Заявление кандидата на участие в региональном этапе конкурса
В оргкомитет 

регионального этапа 

Всероссийского конкурса 

«Педагог-психолог России - 2025» 

Заявление

Прошу допустить меня до участия в региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог России - 2025» (далее - Конкурс).

Также даю согласие на обработку моих персональных данных (фамилия, имя, отчество, дата рождения, гражданство, сведения об образовании, ученая степень, ученое звание, награды и поощрения, сведения о трудовой и общественной деятельности, адрес электронной почты, фото, видео- и иные материалы, предоставляемые на Конкурс) оргкомитету Конкурса.

Даю согласие на совершение в отношении обозначенных выше данных следующих действий: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение, использование, предоставление доступа к персональным данным, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение с использованием средств автоматизации, без использования средств автоматизации (на бумажных носителях).

Даю своё согласие на то, что доступ к моим персональным данным будет предоставлен членам жюри Конкурса.


Дополнительно даю согласие на внесение сведений, указанных в анкете участника, в базу данных об участниках Конкурса и их использование в некоммерческих целях для размещения в сети Интернет, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки, а также на использование оргкомитетом Конкурса иных материалов, представляемых на конкурс, для публикаций в СМИ, размещения в Интернете и при подготовке методических материалов для специалистов психологической службы в системе образования Ярославской области.
Участие в Конкурсе рекомендовано (наименование организации) _________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

С Положением о Конкурсе ознакомлен(а)

Подпись конкурсанта _________________/______________(ФИО)

Дата ____________________
Анкета кандидата на участие в региональном этапе 
Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России - 2025»

(объем анкеты - не более 2-х с., формат -  А 4, размер шрифта - 12 кегль)

Анкета
Профессиональное и/или жизненное кредо (обязательно указание автора, если использована цитата):

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
	1. 
	Фамилия
	

	2. 
	Имя
	

	3. 
	Отчество
	

	4. 
	Муниципальное образование  области
	

	5. 
	Населённый пункт
	

	6. 
	Дата рождения 
	

	7. 
	Образование (полное название учебного заведения и год окончания)
	

	8. 
	Квалификация по диплому
	

	9. 
	Место работы (полное название учреждения по уставу)
	

	10. 
	ФИО руководителя учреждения
	

	11. 
	Занимаемая должность
	

	12. 
	Общий стаж работы в должности педагога-психолога
	

	13. 
	Квалификационная категория, результаты аттестации на  соответствие занимаемой должности  (при наличии)
	

	14. 
	Приоритетные направления деятельности и наиболее значимые результаты (до 1000 знаков с пробелами)
	

	15. 
	Личные достижения в профессиональной деятельности: наименование награды (Почетная грамота, Диплом, Благодарность), кем и за что выдана, дата награждения; ученая степень
	

	16. 
	Перспективы профессионального роста и развития
	

	17. 
	Основные профессиональные и личностные компетенции
	

	18. 
	Увлечения, интересы, хобби 
	

	
	О профессии, о конкурсе
	

	19. 
	Чем привлекает Вас профессия психолога?
	

	20. 
	Ваши кумиры в профессии?
	

	21. 
	Что Вас не устраивает в работе психолога?

Что бы Вы предложили для улучшения работы психолога в системе образования?
	

	22. 
	Ваши профессиональные и личностные ценности
	

	23. 
	В чем секрет Вашего профессионального успеха?
	

	24. 
	В каких других конкурсах профессионального мастерства Вы участвовали ранее, и каковы результаты участия?
	

	25. 
	Почему Вы решили принять участие в этом конкурсе?
	

	
	Контакты 
	

	26. 
	Рабочий телефон 

(с указанием кода)
	

	27. 
	Мобильный телефон
	

	28. 
	E-mail участника
	

	29. 
	Адрес сайта и E-mail учреждения основного места Вашей работы
	

	30. 
	Адрес личного электронного ресурса (сайта) (при наличии)
	


Подпись конкурсанта _________________/______________(ФИО)

Дата ____________________

Цветная фотография участника конкурса 
(в электронном виде в файле с расширением tiff  или jpg объемом не более 2 Мб, не менее 0,3 Мб)

2. Порядок проведения конкурса
Региональный этап Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России - 2025» проводится в январе-апреле 2025 года.
Для участия в региональном этапе Конкурса необходимо:

в срок до 27 января 2025 года направить на электронный адрес: osppresurs@yandex.ru (в теме письма указать «документы на конкурс Педагог-психолог 2025»)  следующие документы:

- представление на участника от организации (скан документа), 
- заявление участника (скан документа), 

- фото участника (с учётом приведённых выше требований к формату фото),
- анкету участника (скан анкеты с подписью конкурсанта и анкету в формате Word). 
в срок до 21 февраля 2025 года направить на электронный адрес: osppresurs@yandex.ru (в теме письма указать «документы на конкурс Педагог-психолог 2025») следующие конкурсные материалы:

- конкурсную работу «Характеристика профессиональной деятельности» (в формате Word, размер шрифта – 12 кегль),

- ссылку на конкурсную работу «Визитная карточка» (обеспечить возможность скачивания «Визитной карточки» для экспертной работы жюри конкурса). 

Дополнительная информация по телефону: 8(4852) 72-74-48, 
Кащеева Ольга Николаевна, ведущий специалист информационно-методического отдела ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс», 
Уханова Анна Владимировна, главный специалист информационно-методического отдела ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс».

Региональный Этап Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России» проводится в два тура:
Первый тур является обязательным для всех участников.

Второй тур проводится для участников, успешно прошедших первый тур и вышедших в финал регионального этапа. 
По итогам регионального этапа определяется победитель, который принимает участие в Федеральном этапе Конкурса. 

Первый тур включает 4 конкурсных испытания: 
конкурсное испытание «Характеристика профессиональной деятельности» (проводится заочно); 

конкурсное испытание «Визитная карточка» (проводится заочно); 

конкурсное испытание «Блиц-интервью» (проводится онлайн); 

конкурсное испытание «Мастер-класс» (проводится онлайн).
Второй тур (финальный), организуемый для участников, успешно вышедших в финал регионального этапа, состоит из одного конкурсного испытания: 
конкурсное испытание «Профессиональный кейс» (проводится очно).
3. Описание конкурсных испытаний

ПЕРВЫЙ ТУР
Конкурсное испытание «ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Цель: демонстрация методической грамотности, способности к анализу, осмыслению и представлению своей профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утверждённого приказом Минтруда России от 24 июля 2015 г. № 514н (далее профессиональный стандарт «Педагог-психолог»).

Формат конкурсного испытания: этап проходит заочно. 
Документ «Характеристика профессиональной деятельности» в формате Microsoft Word формируется конкурсантом в объеме не более 10 страниц (размер шрифта – 12 кегль) с соблюдением правил заимствования  и включает в себя следующие разделы: 

- сведения о профессиональном и дополнительном профессиональном образовании; 

- сведения об особенностях организации, являющейся местом работы конкурсанта, и об участниках образовательных отношений, включенных в поле профессиональной деятельности конкурсанта; 

- сведения о цели, задачах и основных направлениях профессиональной деятельности конкурсанта в соответствии с профессиональным стандартом «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утвержденным приказом Минтруда России от 24 июля 2015 г. № 514н (далее – профстандарт); 

- перечень применяемых конкурсантом психолого-педагогических технологий, методик, программ в соответствии с задачами его профессиональной деятельности; 

- перечень разработанных конкурсантом методических  материалов, медиапродуктов, программ, проектов, документов и др. с указанием сведений об апробации и обсуждении в профессиональном сообществе (публикации, утверждение педагогическим и/или управляющим советом организации и т.д.); 

- обобщённые итоги профессиональной деятельности конкурсанта за последние три года, отражающие результативность и эффективность работы. 

Допустима табличная форма представления части материалов документа.
Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 4-м критериям:
1) соблюдение требований к оформлению и содержанию материала, 
2) отражение опыта работы, 
3) учёт требований профстандарта, 
4) культура представления информации.
Максимальное количество баллов – 20 баллов

Конкурсное испытание «ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА»
Цель: представить себя как специалиста, рассказать о своей  профессиональной деятельности, опыте реализации психолого-педагогической практики, достижениях и увлечениях.

Формат конкурсного испытания: этап проходит заочно. Видеоролик продолжительностью не более трех минут с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника и организации, которую он представляет. Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).
Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 4-м критериям: 
1) соблюдение требований к оформлению материала, 
2) отражение опыта работы, 
3) учёт требований профессионального стандарта, 
4) культура представления информации.

Максимальное количество баллов – 20 баллов.

Конкурсное испытание «БЛИЦ-ИНТЕРВЬЮ»

Цель: демонстрация профессиональной компетентности Конкурсанта в решении практических задач 
Формат конкурсного испытания: конкурсное испытание проводится в онлайн формате в форме экспресс-интервью по актуальным проблемам психологии образования (в формате «вопрос-ответ»). 
За два рабочих дня до начала испытания Оргкомитет высылает ссылку на онлайн-трансляцию на электронный адрес Конкурсанта. 

Конкурсант вправе выбрать проблематику обсуждения в рамках конкурсного испытания «Блиц-интервью»: 
– трудности взаимодействия обучающихся и педагогов в образовательной среде; 

– проблемы формирования и развития у школьников навыков общения со сверстниками; 

– трудности, возникающие у подростков при выборе профиля обучения, профессиональном самоопределении; 

– проблематика детско-родительских отношений; 

– трудности социальной адаптации детей и проблемы их психологического благополучия; 

– проблематика деструктивного поведения обучающихся; 

– проблемы профилактики агрессивного поведения в образовательной среде (ДОУ, ООО); 

– психологические проблемы школьников, родителей и педагогов в условиях дистанционного обучения. 

Также конкурсант вправе выбрать возраст детей для данного конкурсного испытания:
– дошкольный возраст; 

– младший школьный возраст; 

– подростковый возраст. 

Вопросы экспертов будут учитывать выбранную конкурсантом проблематику обсуждения, а также возраст детей. 

Регламент проведения онлайн испытания «Блиц-интервью»: 10 минут для каждого конкурсанта. 
Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 4-м критериям: 
1) глубина раскрытия проблемы и убедительность суждений; 
2) аргументация собственного мнения; 
3) логичность изложения, грамотность; 
4)общая культура и коммуникативные качества.

Максимальное количество баллов – 40 баллов.

Конкурсное испытание «МАСТЕР-КЛАСС»

Цель: демонстрация опыта профессиональной деятельности 
Формат конкурсного испытания:  конкурсное испытание проводится в формате онлайн. Конкурсант высылает ссылку на онлайн-трансляцию за два дня до назначенного мероприятия (дата мероприятия будет сообщена позднее). 
Испытание представляет собой публичное выступление перед коллегами и членами конкурсной комиссии, демонстрирующее опыт реализации психолого-педагогической практики, осуществляемой в рамках профессиональной деятельности. Данное конкурсное испытание – показатель зрелости педагога-психолога, высокого уровня его профессионального мастерства. 

Мастер-класс может быть по своей форме лекцией, практическим занятием, интегрированной (лекционно-практической) деятельностью с использованием методов прямого и комментированного показа и др.  Мастер-класс проводится в активном или интерактивном (с наличием обратной связи) режиме и демонстрирует авторские идеи конкурсантов (например, собственные образовательные программы, методики или отдельные формы работы, педагогические «находки» и пр.). 

Тему и формат проведения мастер-класса конкурсант выбирает самостоятельно. Демонстрация опыта может проводиться как с участием детей выбранной возрастной группы, так и без них. Количество и контингент участников мастер-класса  заранее оговаривается. В качестве помещения может выступать класс (в школе), помещение для работы с группой (в дошкольном образовательном учреждении) и пр. Во время выступления можно использовать мультимедийные устройства, аудиоаппаратуру, музыкальные инструменты и т.д. 

Регламент: выступление конкурсанта - 15 мин., вопросы жюри и ответы участника -  5 мин.

Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 6-и критериям: 
1) соответствие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и профессионального стандарта «Педагог-психолог» (психолог в сфере образования);
2) эффективность и результативность; 
3) обоснованность; 
4) практическая ценность для психолого-педагогической деятельности; 
5) умение транслировать свой опыт работы; 
6) общая культура и коммуникативные качества.
Максимальное количество баллов – 60 баллов.

После завершения первого тура Счётная комиссия Конкурса на основе оценочных ведомостей производит ранжирование Конкурсантов с учетом общего количества набранных  баллов (включая заочные), отбирает по итогам 4 (четырёх) Конкурсантов, вышедших в финальный тур регионального этапа Конкурса.
Финальный тур включает одно конкурное испытание: «ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КЕЙС». 
Порядок проведения финального тура: очередность выступления конкурсантов в рамках финального тура осуществляется открытой жеребьевкой, проводимой Счётной комиссией. 
ВТОРОЙ ТУР (финальный)
Конкурсное испытание «ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КЕЙС»

Цель: оценить компетенции педагога-психолога по всестороннему анализу предложенной ситуации,  умение выделить проблему и предложить адекватные пути ее решения.

Формат конкурсного испытания: очное конкурсное испытание. 
Конкурсант демонстрирует уровень профессиональной компетентности в ситуации консультирования. В качестве кейса используются проблемные ситуации в консультационной деятельности педагога-психолога. Тематические направления конкурсного испытания ориентированы на решение проблемных задач, касающихся эмоционально-аффективной сферы личности, трудностей процессов адаптации и социализации ребенка:


– поведенческие проблемы и девиации;

– проблемы взаимодействия с учителями;

– проблемы взаимодействия со сверстниками;

– социальный статус в группе сверстников;

– проблемы детско-родительских отношений;

– проблемы адаптации;

– проблемы выхода из кризисных ситуаций;

– трудности коммуникации;

– трудности социализации.
Регламент: ознакомление конкурсанта с проблемной ситуацией – 3 мин., 

выступление конкурсанта - 7 мин., вопросы жюри и ответы участника - 5 мин.
Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 5-и критериям: 

1) эффективность выбранной стратегии; 

2) коммуникативная компетентность; 

3) качество самоанализа работы с клиентом; 

4) соблюдение этических норм; 

5) общая культура.
Максимальное количество баллов по испытанию составляет – 50 баллов.

Желаем всем успехов в прохождении конкурсных испытаний! 
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