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Работа по профессиональному самоопределению
выпускников школ – стратегическое направление работы,
внесенное в Муниципальную программу «Развитие
муниципальной системы образования в городском округе
город Рыбинск»
 Имеет системный характер
 Начинается с краеведческого аспекта
 Включает детей от дошкольного возраста

За последние 10 лет изменился  подход к 
профориентационной работе:  
 трехсторонне взаимодействие;
 координационный совет;
 расширение образовательного пространства;
 реальные профессиональные пробы;
 акцент на промышленность и другие сферы жизни  

Рыбинска;
 Профминимум: урочная и внеурочная деятельность, практико-

ориентированный модуль,  дополнительное и профессиональное 
образование, профильные и предпрофессиональные классы, активность 
родительской общественности 

ГРАМОТНАЯ  ПРОФОРИЕНТАЦИЯ  - РЕСУРС УСПЕШНОЙ СОЦИАЛИЗАЦИИ

РОССИЯ - МОИ 
ГОРИЗОНТЫ



2013 :
РПЭК – 10 часов - 8 кл , 
РАК – от 4 часов 9 кл

2021: 
Крылья Ростеха, 

Интеллектуальный реактор, 
2023: 

РППК – до 10 часов 9 – 11 кл
Медицинский класс – СОШ 5 
Профминимум: координация 7 

направлений
Моя Первая профессия

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ   ПРОБЫ



ПРОФИЛЬНЫЕ И ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КЛАССЫ

СОШ № 12 
им. П.Ф. Дерунова 

СОШ № 23 
СОШ № 30

Лицей № 2 
Гимназия № 8 

им. Л.М. Марасиновой

СОШ № 5
ДОУ №№ 115, 
113, 34 

СОШ № 28 имени 
А.А. Суркова 
СОШ № 17 имени 
А.А. Герасимова

СОШ № 20 имени П.И. Батова
СОШ № 21
СОШ № 27 
СОШ № 44

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ:
РППК + 

СОШ №№ 2, 3, 5, 12, 24
ДОУ №№ 22, 99, 115, 10, 116 

Образовательный 
потенциал города
Образовательный 
потенциал города



Муниципальные проекты: 
«Живая физика», «Энергоквест»Университетские 

субботы

Готовимся к 
ГИА вместе

ХАКАТОНы

Интеллектуальный реактор: 
проекты по ведущим 
направлениям вуза

Построй карьеру в ОДК

Профессиональные 
пробы

Стань студентом на 1 
день программа для 
родителей

ProДВИЖЕНИЕ: РГАТУ + МСО + ПАО «ОДК «Сатурн»



Дополнительное образование и Профессионалитет

Направленности 
дополнительного 
образования

Техническая 

Естественно-научная 

Художественная 

Туристско-
краеведческая

Социально-
гуманитарная

- «Клиника для мишек»
(соглашение с ФГБОУ ВО ЯГМУ Минздрава России)

- Профориентационная школа «Твой выбор»
(РГАТУ, Р-ФАРМ, ЯрГУ, ЯГПУ, ПАО «ОДК-Сатурн», 
Рыбинский музей-заповедник, пожарная спасательная 
часть № 10, Рыбинское отделение ГКУ ЯО Центр 
занятости населения)

- «Профессиональный ориентир» 
(ПАО «ОДК-Сатурн», РГАТУ, РПЭК, АО «Рыбинский завод 
приборостроения», ССЗ «Вымпел») 

- «Музейное дело» (Рыбинский музей-заповедник)
- «Клуб юных моряков имени Евгения Коврижных» 

(ССЗ «Вымпел», Рыбинское речное училище имени 
В.И.Калашникова)

- Педагогический Профессионалитет:  РППК, 
образовательные организации города, 



Профессиональное обучение

Электромонтёр по 
ремонту и 

обслуживанию 
электрооборудования

Токарь

Сварщик ручной 
дуговой сварки 
плавящимся 

покрытым электродом

2023 г :  РПЭК – база реализации проекта «Моя первая профессия»
60 старшеклассников из 11 общеобразовательных школ



УЧАСТИЕ В РЕАЛИЗАЦИИ  ВСЕРОССИЙСКОГО ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ»



БУКЛЕТ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫХ ПРАКТИК И ИНИЦИАТИВ



Профминимум

• Профориентационный минимум – единый набор
профориентационных практик и инструментов
профориентационной работы с обучающимися всех
общеобразовательных организаций РФ (включая
отдаленные и труднодоступные территории), отражающий
запрос общества (основных институциональных
субъектов), в результатах профориентационной работы с
обучающимися.

• Цель – формирование единого профориентационного
пространства в системе общего образования Российской
Федерации, обеспечивающего готовность выпускников
общеобразовательных организаций к профессиональному
самоопределению.



Нормативное-правовое обеспечение

• Приказ ДО г. Рыбинска от 19.09.2023 №053-01-
09/402 "О назначении муниципальных
координаторов реализации профминимума в 2023-
2024 учебном году»

• Разработка примерного плана
профориентационной работы по реализации
профминимума



План по реализации Профориентационного минимума на 2023/2024 учебный год

№ 
п/п

Мероприятие Кол-во 
ак. ч.

Классы-участники, 
уровень профминимума

Ответственный 
сотрудник

Дата 
проведения

1. Курс занятий «Россия – мои горизонты» (Направление
«Внеурочная деятельность»)

34 все классы, 6-11 классный 
руководитель

01.09.2023-
31.05.2024

2. Семинары-практикумы по введению профориентационного 
минимума

4ч 6-11 ответственный за 
профориентацию

август, 2023
октябрь, 2023
январь, 224

3. Участие в проекте «Билет в будущее» 7 классы ответственный за 
профориентацию,педаг
ог-навигатор, классные 
руководители

сентябрь-
ноябрь, 2023

6 классы, уровень основной

1. Выделить и реализовывать профориентационную 
составляющую во всех учебных предметов в соответствии с 
учебным планом класса обучения

от 15ч МУ ДПО «ИОЦ»
учителя-предметники

01.09.2023-
31.05.2024

2. Экскурсии на предприятия/организации, в том числе 
виртуальные

4ч классный 
руководитель

01.09.2023-
31.05.2024

3. Проектная деятельность (выбор темы учеником, 
сопровождение и работа над проектом, защита проекта)

7ч учителя-предметники 01.09.2023-
30.04.2024

4. Мастер-классы на базе организаций дополнительного 
образования; профориентационные и экономические 
квесты/игры и другие профориентационные мероприятия

2ч ответственный за 
профориентацию
классный 
руководитель

01.09.2023-
31.05.2024



Организационный аспект

• Заседание рабочей группы, 18 августа
2023 г.

• Участие в областном педагогическом
совете, 24 августа 2023 г.

• Мониторинг готовности к реализации
профориентационного минимума, 24‐
25 августа, 2023



Организационный аспект

Совещание с ответственными за профминимум в ОО
«Методическое обеспечение», 07 сентября 2023 Г.:
• Методические рекомендации по реализации

профориентационного минимума в образовательных
организациях Российской Федерации, реализующих
образовательные программы основного общего и среднего
общего образования»

• «Порядок реализации профориентационного минимума в
образовательных организациях Российской Федерации,
реализующих образовательные программы основного общего и
среднего общего образования в 2023/2024 учебном году»



ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ

Выделена профориентационная 
составляющая в учебных предметах в 
соответствии с учебным планом класса 
обучения, 6‐11 классы
https://disk.yandex.ru/d/n7k‐xvOzQaOCuw



5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 10 класс 11 класс ИТОГО
русский язык 13 23 17 14 15 14 12 108
литература 7 8 5 5 6 11 10 52

математика 3 4 3 4 4 4 4 26

информатика 22 17 17 15 16 21 26 134
история 2 2 2 3 2 2 2 15
обществознание 5 4 4 3 3 3 22
биология 1 1 2 2 1 5 1 13
география 3 5 1 0 10 1 0 20
физика 5 7 9 9 9 39
химия 3 6 3 4 16
иностранный язык 
(АЯ) 4 10 7 4 3 3 3 34

технология 1 3 1 5 9 19
ОБЖ 0 0 0 4 2 3 1 10
физическая 
культура 2 3 3 8 8 3 3 30

ИЗО 3 1 4 8
музыка 6 3 2 1 12
ВСЕГО 67 85 73 79 94 82 78 558

Предметная составляющая профориентации



ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

МЕРОПРИЯТИЕ 1 
ЧЕТВЕРТЬ

2 
ЧЕТВЕРТЬ

3 
ЧЕТВЕРТЬ

4 
ЧЕТВЕРТЬ

Экскурсии на 
предприятия/организации, в том числе 
виртуальные, https://resurs-
yar.ru/specialistam/organizaciya_i_prove
denie_proforientacionnoj_raboty/material
y_dlya_zanyatij/videoekskursii_po_predp
riyatiyam_yaroslavskoj_oblasti/ ИЛИ
https://vk.com/video/playlist/-
62744261_6

4ч

Проектная деятельность (выбор 
темы учеником, сопровождение и 
работа над проектом, защита проекта)

7ч

Профориентационные декады, 
конкурсы и конференции 
профориентационной
направленности 

2ч



МЕРОПРИЯТИЕ 1 ЧЕТВЕРТЬ 2 ЧЕТВЕРТЬ
Экскурсии на предприятия/организации, в том 
числе виртуальные, https://resurs-
yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_prof
orientacionnoj_raboty/materialy_dlya_zanyatij/vide
oekskursii_po_predpriyatiyam_yaroslavskoj_oblast
i/ ИЛИ
https://vk.com/video/playlist/-62744261_6

4ч 1 ч -Экскурсия на РПК
3 ч -Экскурсия на ВДНХ «Умный 
город»

2ч Экскурсия в 
РРУ

Проектная деятельность (выбор темы учеником, 
сопровождение и работа над проектом, защита 
проекта)

7ч выбор темы учеником 1 час

Профпробы/мастер-классы на базе колледжей и 
дополнительного образования; 

4ч 3 ч – профпробы в  РКГИ (3D
печать в строительстве) и РПК 
(переплетчик)
2ч РППК профессионалитет, 
профпроба

Профпроба 
Инженер, 1ч

Дни открытых дверей в профессиональных 
образовательных организациях, в том числе в 
онлайн формате

2 ч

Родительские собрания
1.Профминимум
2.Профессионалитет

2ч 1ч Профминимум

ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)

В рамках такого взаимодействия
осуществляется информационное
сопровождение родителей
обучающихся и проведение
тематических родительских
собраний.
В повестку общегородского
родительского комитета 04.09.2023
г. был включен вопрос об
организации сопровождения
профессионального
самоопределения школьников
города и о внедрении
профминимума



ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ВСЕРОССИЙСКИХ ПРОЕКТОВ

https://disk.yandex.ru/d/VqRabogUP6htuQ



Самоопределение  выпускников 9 классов  

Продолжили обучение: 
- в 10 классе образовательных организациях 
города Рыбинска - 817 человек; 
- Рыбинского района - 4 человека;
- город Ярославль - 7 человек; 
- город Москва - 2 человека; 
- город Красноярск - 1 человек; 
- город Кострома – 1 человек. 
В учреждениях СПО: 
- город Рыбинск - 870 выпускников; 
- Рыбинского р-на (пос. Тихменево) - 16 
выпускников; 
- город Ярославль - 74 выпускника;
- Ярославская область (с. Великое) – 5 
выпускников;  
- город Москва - 2 выпускника; 
- город Санкт-Петербург - 4 выпускника; 
- другие города - 23 выпускника. 

2021 2022 2023
Количество 
выпускников

1750 1762 1829

Продолжили 
обучение

99,6% 99,4% 99,9%

Обучаются в 
учреждениях 
СПО

977
55,7%

974
55,2%

995
54,4%

Обучаются в 
10 классе

770
44,5%

781
44,2%

834
45,6%

Не учатся 3
0,2%

7
0,4%

2
0,1%



География поступления выпускников 11 класса 

Год

Количество 
выпускников

Рыбинск Ярославль Москва СПб Другое

всего поступил
и

2022 792 751; 
94,8% 201; 25,3% 246; 31,6% 68; 8,5% 60; 7,5% 94; 11,8%

2023 744 711; 
95,56% 185; 26% 243; 34,1% 72; 10,1% 77; 10,8% 142; 19%



Уровни готовности к выбору 
профиля/профессии, %

высокий средний низкий не готов

9 класс, 2022

1697 чел.

27% 57% 14% 2%

9 класс, 2023

1731 чел.

28% 58% 13% 1%



ПЕРСПЕКТИВЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФМИНИМУМА 

РАННЯЯ ПРОФОРИЕНТАЦИЯ, 1-4 КЛАССЫ

критерий

К1 Определение профессий

К2 Пояснение характера 

работы

К3 Объяснение пользы для 

общества 

Задан
ие 8К1

задание 
8К2

Задание 
8К3

ГОРОД
82,360
74074

70,68846
154

54,431851
85

РЕГИОН 82,55 67,56 47,41

РФ 82,95 69,64 50,69



ПРОЕКТ ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФМИНИМУМА
№ п/п Наименование мероприятие Дата Ответственный 

исполнитель
Основание / документ,

подтверждающий результат
Ссылка на документ

I. Нормативно-правовое обеспечение реализации профминимума
1.1. Назначение муниципальных 

координаторов реализации 
профриентационного минимума в 
общеобразовательных организациях г. 
Рыбинска Ярославской области в 2023-
2024 учебном году

сентябрь,
2023 г.

ДО г. Рыбинска Приказ ДО г. Рыбинска от 
19.09.2023 №053-01-09/402 "О 
назначении муниципальных 
координаторов реализации 
профминимума в 2023-2024 
учебном году"

1.2. Разработка примерного плана 
деятельности по сопровождению 
профессионального  самоопределения и 
профессиональной ориентации 
обучающихся общеобразовательных 
организаций г. Рыбинска на 2023-2024 
учебный год
Размещение плана на официальном сайте 
образовательных организаций

до 01.09
2023 г.

до 15.09.2023

ГУ ЯО ЦПОиПП 
«Ресурс

ОО г. Рыбинска

ОО г. Рыбинска

Письмо ДО ЯО от 04.07.2023 № 
ИХ.24-5759/2023 "О примерном 
плане деятельности по 
сопровождению проф. 
самоопределения и 
профессиональной ориентации 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций на 2023-2024 
учебный год"

https://resurs-
yar.ru/upload/medialibrary/58a/
o3oyq0n64otaohb9vm33o5g54p
cyj6wu.PDF

радел «Профориентация» на 
официальных сайта ОО

1.3. Утверждение перечня 
общеобразовательных организаций, 
реализующих профминимум, уровней 
реализации, ответственных за 
реализацию профминимума

Октябрь,
2023 г.

МО ЯО

ГУ ЯО ЦПОиПП
«Ресурс»

Приказ МО ЯО от 12.10.2023 № 
215/01-04 «Об организации 
профориентационного минимума 
в общеобразовательных 
организациях Ярославской 
области в 2023-2024 учебном 
году и утратившем силу приказе 
департамента образования 
Ярославской области от 
25.07.2023 № 153/01-04»

https://resurs-
yar.ru/upload/medialibrary/807/
7djmlkjdvh7e1a26w65h6uqy98
kljx0j.pdf

Приложение 1 к приказу от 
12.10.2023 N 215/01-04



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ !

Департамент образования 
Администрации городского округа город Рыбинск

email: depobr@rybadm.ru, 
8(4855) 282‐382

http://rybinsk.ru/social‐sphere/obrazovanie
Осипова Наталья Михайловна – муниципальный координатор 
профориентационного минимума и проекта «Билет в будущее»

maienkay@bk.ru, 8‐910‐664‐1972


